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ANNEXE 1 :

EASE (ENSIC Alumni Solidarité Emploi) est un ensemble de services d’accompagnement
offert aux membres de I’Association jeunes ou plus anciens dans la recherche d’un emploi
ou dans la réorientation de leur cursus professionnel ou qui tout simplement veulent
bénéficier de l'avis d’experts a I'occasion d’un bilan professionnel.

e EASE est un réseau d’accompagnants pour aider les diplémés de I'ENSIC, jeunes ou
moins, a (re)trouver le job auquel ils aspirent

e EASE est né en 2018 a l'initiative de Michel Bart, promo 73

e Michel s’est lancé dans de nouvelles ceuvres humanitaires et a voulu passer la main
fin 2024

e Le relais a été passé en 2025 a un bindme : Elise Deblock promo 92 (tjs en activité ©)
et Denis Deutsch promo 81 la seconde pour les aspects ‘com’

® Un treés grand merci a Michel qui a conduit EASE avec dévouement et pugnacité
pendant 7 ans © ©
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* Quelques chiffres :
— 14 accompagnants (dont pas mal de retraités ..)
— Parmi eux, 3 coaches (dont Elise)
— Une cinquantaine de missions ont été effectuées depuis 2018

* ~ 20 premiers jobs / ~ 10 réorientations / ~ 10
licenciements-fin d’essai

Pour 2025 2 dossiers ont déja trouvé une solution et il reste a
ce jour 2 dossiers en cours dont une demande de réorientation

— Durée moyenne pour un accompagnement = 5 mois environ
« Etdemain ?

— Améliorer notre visibilité ...

— Attirer plus d’accompagnants qui soient encore en activité !

— D’autres idées ?
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