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Projet de COMPTE RENDU
de la réunion du Conseil d'Administration
Samedi 10 Novembre 2018, NANCY

Réunion dans la salle Mezzanine a 'ENSIC

Présents :

Mmes Bouju, Dellacherie, Hoppe, Mfayokurera, Ramonet,

MM  Azencott, Bart, Carré de Malberg, Caubet, Dal Pont, Jacob, Garcia, Granget, Normand, Péres,
Vitoux

Représentants Groupe Jeunes EST : M. Abdelaziz

Excusés :

Mmes Muhr, Rabu,

MM. Guedra, Kaziz, Le Quenven, Louis, Porokhov, Ruhault

Soit 17 présents

Ouverture de séance par Jean-Paul Pérés qui remercie les participants présents et plus

particulierement I'éléve représentant le Groupe Jeunes Est. Il donne des nouvelles de Gérard ROBIN et
lui souhaite au nom de tous un prompt rétablissement.

Il souligne l'information importante de ce Conseil, a savoir la poursuite de la baisse du nombre des
cotisants et donc des ressources de I'Association. Ce point se retrouvera sous différents items traités ci-
aprés.

l. Aspects administratifs et opérationnels

1- Réglementation Générale de Protection des Données (RGPD)

—> Présentation de la réglementation par Myriam Ramonet

En réunion de bureau il a été décidé que M. Ramonet mettra en place le plan d’'action présenté de
maniére progressive. La premiére étape est l'inventaire des données collectées dans le CRM et leur
utilisation par I'Association et les entités de 'ENSIC ayant accés a cette base (ENSIC Communication
et ENSIC Relations industrielles).

Discussion :
Les fichiers créés par les membres de I'association en dehors de la base CRM, devront se conformer
aux directives données par I'association lors de la communication des informations.

Il est nécessaire de prévenir les personnes de l'usage de leurs données, un texte simple sera proposé
aux organisateurs d’actions Alumni ex : afterwork

2 - Approbation du compte rendu de la réunion du CA du 08 Juin 2018

- Le CR du CA du 08 Juin 2018 est adopté a 'unanimité.



CD\CA[(,
S a2

B 4
‘?(/ .z\,’\/
WNagn e

3 -Gouvernance

Composition du CA aprés I’AG du 16 mars 2018

Nom (promo) Fin de mandat Nom (promo) Fin de mandat
AZENCOTT Gilles (1993) 2020 LOUIS Frédéric (1998) 2020
BART Michel (1973) 2020 MAGUET Pierre-Henri (1973) 2020
BOUJU Marie-Christine (1982) 2019 MFAYOKURERA Agnés (1987) 2019
CARRE DE MALBERG 2019 MUHR Laurence (1989) 2020
Alexandre (1990) NORMAND Christian  (1973) 2020
CAUBET Jean (1969) 2020 PARER Guillaume (2011) 2020
CHEYLAN Jacques (1965) * PERES Jean-Paul (1973) 2019
DAL PONT Jean Pierre (1960) * POROKHOV Georges  (1956) *
DELAGE Francis (1971) 2021 RABU Elise (2014) 2020
DELLACHERIE Edith (1964) 2020 RAMONET Myriam (1976) 2021
DUCOURET Patrick (1984) 2019 ROBIN Gérard (1974) 2019
DUMAS Gérard (1969) 2020 ROUSSEAU Claire (2011) 2019
GARCIA Didier (1977) 2021 RUHAUT Laurent (1989) 2019
HOPPE Sandrine (1990) 2021 VAURY Alexandre (2010) 2020
KAZIZ Claude (1948) *

LE QUENVEN Jean (1975) 2019

*Membres de droit

Membres és qualité :
v" Directeur de 'ENSIC
v" Président du BDE
v Présidents des Groupes Régionaux

JP PERES remercie une nouvelle fois les membres de l'association qui ont accepté de s’engager
comme membre du C.A et qui participent a la vie ENSIC Alumni. Il remarque que I'année 2019 verra
le renouvellement lors de 'AG de 9 membres, ce qui est un nombre élevé.

Il fait donc un appel pressant pour les futurs candidats, anciens membres ou nouveaux.

Le bureau et le Président en vertu des nouveaux statuts seront renouvelés en 2020.

4 Finances - Situation a fin Octobre 2018.
Présentation par Jean Caubet,

=» Poursuite d’'un repli du nombre déja évoqué lors du précédent CA
459 cotisants a fin octobre soit -68 par rapport a 2017 et -194 par rapport a la moyenne 2012-2016

Recul de la recette « Cotisations »
Prés de - 5000€ par rapport a 2017
Et -13 000€ par rapport a la moyenne 2012-2016, soit -33%
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nb cotisants

2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012

(0]

45 000,00 €7
40 000,00 €+
35 000,00 €+
30 000,00 €+
25 000,00 €
20 000,00 €+

montant cotisations

4283000 € 40 275,004 845,008 54 00 ¢
37685,00€

B montant cotisations

2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012

Bilan fina

ncier au 31/10/2018 (en euros) :

Trésorerie

» Fondpropre Asso: 56 201€ pour 62 601 en trésorerie

Recettes
» Cotisations, vente : 39999 €
Dépenses
» Fraisfonctionnement :13 956 €
» Eleves: 9495 € (Procedec, bourses, fondation,...)
»  Communication: 8912¢€
» Anciens 13463 €

TOTAL 45826 € BALANCE :-5827 €
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J . Caubet souligne un poste important : 8912,00 euros pour la communication d{ au lancement d’un
nouveau site internet.

Les relances cotisations ont été faites en Janvier — Mars — Juin - Septembre

Le Budget 2018 prévoyait un résultat de -25000 €, les prévisions a date sont autour de -10 000€

Les réserves financieres permettent encore d’absorber ce déficit mais sans redressement rapide, il faudra
réduire les dépenses.

Information communiquée aprés le CA : I'opération REVIVAL a dégagée un bénéfice qui sera
comme de tradition reversé a I’organisation du REVIVAL suivant. Codt pour I’'association : 300€ de
subvention et le temps passé par le secrétariat pour le suivi financier.

Discussion :
C ; Normand demande quelles mesures doivent étre mise en place : économies ? Message plus percutant
pour appel a cotisation

Le Bulletin annuel sur papier :
Quelle est i” « utilité » : Prestige auprés des annonceurs, institutions,.., impact sur les cotisations ? Version
électronique tel quel ou en articles étalés sur 'année ?

Information communiquée aprés le CA : codt du bulletin 2017 7100€ et entre 6400 et 7200 € pour
2018

Actions
Le Bulletin 2018 est lancé avec la proposition de joindre une enquéte de satisfaction envoie en fin
d’année.
M.Bart, A. Mfayokurera, J.Caubet, F. Louis organiseront un Groupe de Travail sur les cotisations

5 Convention Association-Ecole
Le projet proposé a été validé par le bureau de I'Association et le Comité de Direction de I'Ecole .
Action : Il sera adressé et soumis a I'approbation du C.A. par mail

En réponse a une question de JP DALPONT il est précisé que cette convention n’est aujourd’hui qu’une
formalisation des liens avec I'Ecole. La Fondation n’est pas abordée, il y a une piste a travailler.

6 E A S E : Ensic Alumni Solidarité Emploi.

M. Bart fait une présentation de EASE :
Cf. lien vers le site de I'association : http://www.ensic-alumni.fr/tl_files/ensic/fichiers/EASE. pdf

6 cas ont été soumis
- 2 personnes ont été repositionnées professionnellement
- 4 sont en cours d’accompagnement
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Les retours sur cette cellule sont trés satisfaisants.

Pour en améliorer la visibilité, M. Bart demande une communication spécifique sur cette cellule, dans
une lettre électronique.

Il fera une présentation de la cellule aux groupes Normandie (7 décembre)

et Rhone Alpes lors d’un afterwork.

C. Normand suggére une communication spécifique lors d’un futur appel a cotisation.

A. Mfayojurera rappelle le succés de la création d’une entreprise au Rwanda grace au soutien ’ENSIC
Alumni Entreprenariat

7 Communication :

a) Site internet :

Edith Dellacherie est en charge du dossier de création du nouveau site internet avec la Société Berlioz :
le design fait et le développement en cours.

Le site internet devrait étre opérationnel en début 2019.

b) Bulletin annuel :
Il est en phase finale, 'impression sera faite prochainement.
Il sera envoyé aux cotisants de I'année, envisage-t-on un envoi aux cotisants 2017 ?

C. Normand collaborera a la réalisation de ce document d’enquéte, une version électronique sera mise
acceés pour faciliter les réponses.

E. Dellacherie confirme la fin a son mandat de chargée de communication en 2019.

A. Mfayokurera suggére I'envoi de Newsletter d’information des actions de I'’Association, avec outil de
webmarketing permettant de connaitre le taux de lecture du fichier

8 Groupes Régionaux

Groupe Centre Limousin : Elise RABU

Groupe 3F : Max HADRICH

Groupe Grand Est

Groupe lle de France: Christian NORMAND
Groupe Normandie : Eric GRANGET

Groupe Rhéne Alpes : Gérard DUMAS

Groupe Sud Ouest : Jean-Christophe.REMIGY
Groupe Belge Pierre REPUSSEAU

Faute de temps le sujet n'a pas été traité.
Le Président tient a remercier Eric GRANGET pour sa participation et I'action qu’il entreprend avec le
groupe Normandie.

QUESTION DIVERSES :

Michel Bart pose la question du remplacement de Gérard Robin, Secrétaire général de I'Association,
d’Edith Dellacherie (Responsable communication) et Jean Caubet (Trésorier)

Robin Abdelaziz informe que son projet d’ouverture ENSIC, sera la mise a jour du fichier des membres
Ensic-Alumni (tuteur Alexandra Gigante)



CD\CA[(,
Y

) %
% %7
. ffl‘rGE' NIEL l‘fs

Prochaines Dates Clés

« Conseil d’Administration 1 er Février 2019 Paris
+ Assemblée générale 26 avril 2019 Nancy
+ Conseil d’Administration en Juin 2019 lieu Bruxelles, Lyon ?

Le temps imparti étant écoulé, le président lIéve la séance

FIN



